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 ديباجة الملتقى:

نقص السيولة على مستوى البنوك التجارية الجزائرية و مكاتب البريد الهاجس الأكبر الذي أسال  أصبح مشكل

حول الموضوع،  أكثر من تساؤل بالنسبة للسلطات العمومية. رغم التحريات و الأبحاث الكثير من الحبرو أثار

فان الاشكال يبقى قائما، لأن النسبة الأكبر من الكتلة النقدية موجودة خارج المصارف أي بين يدي القطاع الغير 

 الرسمي )السوق الموازية( الذي لا يمكن تحديده.

ياستها يوجهون أصابع الاتهام الى السلطات النقدية و الى البنوك عن عدم قدرتها فرض سالأعوان الاقتصاديون 

الموجودة حاليا خارج الكتلة النقدية  لاستقطاب الكتلة النقدية المكتنزة و توجيهها نحو التوظيف و الاستثمار.

 مليار دينار جزائري. 6000القطاع المصرفي تقدر بحوالي : 

كما أن مشكل الشفافية في العمليات التجارية يبقى مطروحا ما دام أن جل المتعاملين يسوون عملياتهم دون 

استعمال وسائل الدفع المعهودة لذى البنوك و بالتالي الاتجاه  تجنبالمرور بالقطاع المصرفي و الفوترة و دون 

 نحو القطاع غير الرسمي.

ر نجاعة الذي يمكن تلك السلطات من استغلال الظروف المتاحة لذى تبقى الحوكمة المصرفية السبيل الأكث

 البنوك التجارية لجلب أكبر عدد ممكن من الزبائن.

يد استغلال تكنولوجيات الاعلام و الاتصال الحديثة للتمكين من استعمال أجهزة الدفع في هذا الصدد، يجب ترش

عمال يكون حسب قدرات البنوك على زيادة انتشار الحديثة من قبل كل شرائح المجتمع. توسيع مجال الاست

 شبكات الاستغلال في كل أنحاء الوطن، لأن نسبة التغطية لا زالت ضعيفة.

ذكاء الموارد البشرية الموجودة  ، فان نجاح المنظومة المصرفية يبقى مرهونا باستغلال لكن رغم كل ما يقال

 ول به على مستوى الدول الرائدة في هذا المجال.لذى البنوك و توجيهها بطريقة تتماشى و ما هو معم

السيولة و كذا القطاع غير الرسمي أكثر من تحدي يجب رفعه للولوج بأنظمتنا  نقص يبقى القضاء على مشكل

 الى أعلى المستويات لاستغلال الفرص المتاحة بأقل التكاليف و أعلى الكفاءات. المصرفية و المالية 

 من هذا المنطلق، تبرز معالم إشكالية الملتقى و هي كالاتي: 

 ؟للحوكمة المصرفية استقطاب الكتلة النقدية كيف يمكن 

 أهداف الملتقى:

 تشخيص واقع مشكل نقص السيولة في البنوك التجارية و في مكاتب البريد. - 

 محاولة معرفة أصل المشكل و سبب ظهوره في وقت معين بالذات. -

 استغلال جانب ذكاء و خبرة و كفاءة الموارد البشرية المعتبرة الموجودة داخل القطاع المصرفي و المالي. -

 فع أدائها.رمعرفة مكانة حوكمة البنوك ل -

إمكانية تكنولوجيات الاعلام و الاتصال المتاحة لذى البنوك لاحتضان مشكل نقص السيولة التطرق لسبب عدم  -

 جلب الأموال المكتنزة لذى الكثير من فئات المجتمع. و كذلك مشكل العجز عن



 

 

 محاولة إمكانية إيجاد منتجات بنكية تستجيب لانشغالات الأعوان الاقتصاديين. -

 رفع الميزة التنافسية للبنوك لجلب أكبر عدد ممكن من الزبائن.في محاولة ادراك دور التسويق المصرفي  -

 

 :محاور الملتقى

 .البنوك: تسيير)إدارة( الكفاءات على مستوى المحور الأول

 المحور الثاني: دور الحوكمة في تحسين أداء البنوك.

 .وتحديفع الحديثة في الجزائر: واقع دالمحور الثالث: تطور وسائل ال

ة لجلب أكبر عدد من الزبائن ورفع الميزة التنافسية المحور الرابع: أثر التسويق في تحسين الخدمات المصرفي

 للبنوك. 

 الابتكار المصرفي ودوره في استقطاب الكتلة النقدية. المحور الخامس:

في تطوير المنتجات البنكية لإمكانية جلب الكتلة النقدية  الاتصالدور تكنولوجيات الإعلام والمحور السادس: 

 تمع.بعض فئات المج لذيالمكتنزة 

حالة -استقطاب الكتلة النقدية الموجودة خارج القطاع المصرفي، عن طريق الشبابيك الإسلامية :بعالمحور السا

 البنوك الإسلامية.

 

 شروط المشاركة:

 أن يكون البحث في أحد محاور الملتقى و متوفيا للشروط المنهجية العلمية المتعارف عليها.-

 المشاركة بها في أي تظاهرة علمية أخرى.ألا تكون المداخلات قد نشرت أو تم -

. أما المداخلات باللغة 14و بحجم خط  arabic simplifiedبنوع خط  تكتب المداخلات باللغة العربية-

سم، على كل  2.5، أما حدود الصفحات يترك 12بحجم  Time new romanالأجنبية فتكتب بخط 

 . ) Format wordالاتجاهات )

 صفحة بما في ذلك المراجع و الملاحق. 16لا تتعدى المداخلة -

 تحتوي المداخلة على ملخصين: الأول باللغة العربية و الثاني بلغة البحث.-

 gmail.com2018labolarmho@: ترسل المداخلة كاملة الى البريد الإلكتروني-

 ASJPعلى منصة  larmhoن الأوراق البحثية في عدد خاص من مجلة مخبر يتم نشر أحس-

 

 

 

 

mailto:labolarmho2018@gmail.com


 

 

 مواعيد هامة:

 30/04/2021 كاملة المداخلات لاستلام أجل اخر
 10/05/2021 المقبولة المداخلات على الرد

 27/05/2021 الملتقى تاريخ
 .بعد عن الملتقى انعقاد الملتقى انعقاد مكان
 

 اللجنة العلمية:

تلمسان جامعة  

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان 

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة مستغانم

 جامعة سيدي بلعباس

 جامعة سعيدة

 المركز الجامعي مغنية

 المركز الجامعي مغنية

تلمسان المدرسة العليا للمناجمنت  

تلمسان المدرسة العليا للمناجمنت  

 جامعة معسكر

 جامعة تيسمسيلت

 د. سنوسي قويدر

 د. مراد بودية جميل 

 د. بن إسماعيل لامية

 د. بومدين محمد

 د. بن عمار سمية

غماري سهيلة د.  

 د. بن طيب هدايات

حاج سليمان هند د.  

بن سهلة توفيق د.  

ودان بن عبد الله د.  

يحياوي سليمان د.  

يعقوبي خليفة د.  

 د. بلحسن محمد

عيسي نبوية د.  

. سعيدي طارق د  

 د. أحمد بلبشير وفاء

دحو خضرة  د.  

عبد الحقد. زياني   

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة تلمسان

 جامعة مستغانم

سعيدةجامعة   

 جامعة سعيدة

 المركز الجامعي مغنية

 

 أ.د بن لدغم فتحي  

 أ.د ثابت أول وسيلة

 أ.د كرزابي عبد اللطيف

 أ.د بن بوزيان محمد

 أ.د فرواني بلقاسم 

 أ.د طاولي مصطفى كمال

 أ.د أحمد بلبشير محمد 

 أ.د قارة تركي اسية

 أ.د شعيب بغداد 

 أ.د مناقر نور الدين

 أ.د بزاوية محمد

بارودي نعيمةأ.د   

 أ.د يوسفي رشيد

 أ.د ارزي فتحي

 أ.د عمر بلخير جواد 

عبد الرحيم أ.د شيبي  

 

 

  



 

 

ظيمية:تناللجنة ال  

 عضوة

 عضوة

 عضوة

 عضوا

 عضوة

 عضوة

 بن شريط زهرة

 بن دراوي رشيدة

 طيبي نادية

 بوخاري محمد 

 مزياني حنان

 بن يحي مريم 

 

 رئيسا

 عضوا

 عضوا

 عضوا

 عضوا

ةعضو  

 عضوة

محمد جميلبودية مراد . د  

درفوف محمد أميند.  

. براحي خير الديند  

 د. كشكوش بومدين

 د. بن صالح سفيان

 د. بن لدغم محمد

 دوش ليلى

 


